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Comentário lição 02

O Objetivo deste comentário é contribuir para o preparo de sua aula, e apresentar um
subsídio a parte da revista, trazendo um conteúdo extra ao seu estudo. Que Deus nos ajude no
decorrer desta maravilhosa lição.

O LÍDER COMO INDIVÍDUO

Como falamos no subsídio anterior, a liderança é conquistada através de exemplos contínuos
da pessoa do líder. Ninguém conquistará a admiração de um grupo se não demonstrar,
pessoalmente, exemplos su�cientes para convencer quem o segue. Contudo, muitas pessoas
concentram o seu tempo nos seus liderados, tentando demonstrar uma aparência aceitável
para que todos o acompanhem, e acabam desprezando o seu cuidado pessoal, ou seja, o tempo
que deveria investir em si mesmo.

Há uma forte tendência, tanto do líder como dos seus liderados, em perder de vista o fato de
que, por mais bem-sucedido que o líder possa ser, ele é uma pessoa e, além de ter de ser visto
assim, ele deve ser tratado dessa forma. A personalidade do líder deve ser levada em conta e
valorizada, assim como a sua integralidade e a sua necessidade de bom, saudáveis e duradouros
relacionamentos .1

O líder é humano, e por isso ele sente medo, cansaço, nervosismo, afeto; en�m, a pessoa do
líder deve ser destacada em sua liderança. Além do que, a falta de apoio recebido por parte de
muitos acaba afetando a condução dos trabalhos a serem desenvolvidos, ocasionando, assim,
em um desânimo na continuidade da tarefa que Deus o destinou a fazer.

Por isso, o líder deve cuidar de sua saúde mental, cultivando assim bons relacionamentos.
Portanto, aquele que está à frente, conduzindo vidas até o céu, precisa cultivar um bom
relacionamento com Deus, pois a espiritualidade do líder é fator primordial para o sucesso do
seu trabalho. Também, ele precisa agregar um bom relacionamento com pessoas que o
auxiliem nessa jornada.
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É evidente que uma das condições para que o líder tenha êxito nessa tarefa é por meio do
exemplo, e, nesse caso, à medida que ele mantém um bom relacionamento com Deus,
consigo e com os seus semelhantes, os seus liderados serão in�uenciados e motivados a
também viver nesse mesmo nível, ou, ao menos, ter esse padrão como ideal a ser alcançado. A
promoção e a manutenção de relacionamentos saudáveis, portanto, devem ser uma das
prioridades na agenda de um líder cristão .1

CUIDADOS QUE UM LÍDER DEVE TER

O primeiro cuidado que o líder deve possuir é o de desenvolver o seu trabalho com
humildade. Ele deve conhecer os seus limites de atuação, respeitando as demais lideranças da
igreja local e estar sujeito a autoridade do seu pastor. Um líder que não possui humildade para
isso di�cilmente alcançará êxito em sua jornada.

Em linhas gerais, o líder cristão marcado pela humildade é aquele cujas ações demonstram
dependência em Deus em detrimento de si mesmo, assim como é capaz de valorizar as outras
pessoas. Como se vê, a humildade manifesta-se, portanto, de diferentes formas e em diferentes
dimensões, quer dizer, tanto na que é conhecida somente por Deus como naquela que os
homens têm conhecimento; a humildade dá os seus frutos nas esferas visível e invisível,
interna e externa. Do mesmo modo, é preciso que o líder cristão busque em Deus um coração
humilde para que as suas ações sejam capazes de re�etir essa realidade. Um líder que se parece
com Jesus em demonstração de humildade é alguém que tem conhecimento de si mesmo e do
seu limite de atuação .1

[…] o gerenciamento de si mesmo que deveria ocupar 50% do nosso tempo e o melhor das
nossas habilidades. E quando fazemos isso, os elementos éticos, morais e espirituais do
gerenciamento não têm como ser ignorados […] deveríamos dedicar 50% do nosso tempo a
autoliderança, e dividir os 50% restantes entre liderar acima, abaixo e lateralmente […] Isso é
autoliderança. E ninguém – digo ninguém – pode fazer isso por nós. Todo líder tem de fazer
esse trabalho sozinho, e isso não é fácil .2
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Outro aspecto, também, está no preparo do líder. Ninguém sabe muito a ponto de não poder
aprender, como, do mesmo modo, ninguém não sabe nada a ponto de não poder ensinar. Por
isso, precisamos investir em nossa liderança, buscando conhecimento, experiências, graça; ou
seja, devemos correr atrás do preparo necessário para o bom cumprimento de nossa árdua
missão.

Aqui em Natal, por exemplo, participei, esse ano, de duas atividades voltadas apenas para a
liderança de jovens e adolescentes, idealizada pelo Departamento de Jovens e Adolescentes –
DEJAD RN, e fui enriquecido com experiências, conhecimento e, de todas as formas, senti o
cuidado de Deus para me fornecer subsídios para o exercício de minha liderança.

Por �m, um terceiro ponto deve ser lembrado: o sucesso de nossa liderança não foi alcançado
por nossos próprios méritos. Dedicação, esforço, disciplina; são passos necessários para que a
nossa obra produza frutos, porém, se não estivermos na dependência de Deus, esses frutos não
vão permanecer.

A VIDA ESPIRITUAL E FAMILIAR DO LÍDER

Espiritualidade trata, então, da vida da fé – aquilo que a impulsiona e motiva, e o que as
pessoas consideram útil para sustenta-la e desenvolvê-la. Trata-se do que anima a vida do
cristão e o instiga a aprofundar e aperfeiçoar aquilo que no presente está apenas em seu início.
Espiritualidade é a prática na vida real da fé religiosa de uma pessoa – o que a pessoa faz com o
que crê. Não se trata apenas de ideias, embora as ideias básicas da fé cristã sejam importantes
para a espiritualidade cristã. Trata-se de como a vida cristã é concebida e exercitada. Trata-se da
plena compreensão da realidade de Deus .3

Um líder sem uma espiritualidade madura tende a fracassar em sua jornada, pois os desa�os
encontrados evoca que se apresente assim. Portanto, todos nós precisamos buscar em Deus
fortalecimento para as nossas almas.
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Outro ponto fundamental é a família. Um líder sem uma família espiritualmente estruturada
consequentemente caminhará para o fracasso em algum aspecto. Por isso que ele precisa
investir tempo para buscar a Deus junto a sua casa, como também precisa investir tempo para
a sua casa.

Como cristão, o líder que atua no contexto da Igreja de Cristo também é responsabilizado por
trabalhar pela manutenção de uma família saudável com vistas a glori�car a Deus e servir de
exemplo aos seus liderados. […] Cuidar da sua vida familiar é, portanto, dever elementar de
um líder cristão de sucesso .1

Esperando Jesus voltar hoje!

Pb. Antonio Vitor de Lima Borba
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EBD em Foco

EBD em Foco é uma plataforma de slides e cursos para professores da EBD que
querem ministrar uma aula de excelência e transformar a vida de seus alunos. Faça
agora seu cadastro e tenha acesso a um conteúdo exclusivo: slides das lições em
PowerPoint, subsídios em PDF, comentários das lições, cursos bíblicos e cursos de
educação cristã.

ACESSAR AGORAACESSAR AGORA

https://www.ebdemfoco.com/
http://www.ebdemfoco.com/

